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EDITAL N2 01/PPGDN/2022

INFORMAGOES GERAIS

O Programa de Pdés-Graduagdo em Desastres Naturais (PPGDN) da Universidade Federal de Santa
Catarina (UFSC) torna publico o edital Edital N2 01/PPGDN/2022 para selecdo de candidatos ao
Mestrado Profissional em Desastres Naturais para o ano letivo de 2022, com ingresso no curso no
proximo més de junho.

Todas as alteragOes e procedimentos relativos ao processo seletivo serdo publicados no site do
PPGDN/UFSC (http://www.ppgdn.ufsc.br), sendo de inteira responsabilidade do (a) candidato (a) o
acompanhamento permanente das atualizacGes referentes ao presente edital no referido endereco
eletronico, ndo podendo alegar desconhecimento.

1. O PROGRAMA

O Programa de Pds-Graduagdo em Desastres Naturais - PPGDN possui drea de concentracdo em
“Desastres Naturais e Gestdo de Riscos”, que abrange duas linhas de pesquisa: a) Processos
geoldgicos, meteoroldgicos, hidroldgicos e desastres naturais; e b) Vulnerabilidade social e gestdo de
riscos e desastres naturais.

Para obtenc¢do do grau de Mestre no PPGDN o mestrando devera cumprir um minimo de 30 (trinta)
créditos, sendo 22 (vinte e dois) deles cursados em disciplinas obrigatérias e eletivas; 2 (dois)
créditos referentes a estagio profissional obrigatério; 2 (dois) créditos em atividades
complementares de integralizagdo curricular e 4 (quatro) créditos para o trabalho final de conclusdo
de curso. Este ultimo pode ser desenvolvido em diferentes formatos previstos para os mestrados
profissionais. O PPGDN oferta o curso de Mestrado Profissional em regime letivo trimestral, com
aulas presenciais ministradas de quinta-feira a sabado. A modalidade de mestrado profissional
exige no minimo dedica¢ao parcial dos mestrandos ao curso, correspondente a 20 horas semanais
para desenvolvimento das atividades previstas para a sua conclusdo (disciplinas, atividades de
pesquisa, estagio e demais atividades complementares).

Destaca-se que o Mestrado Profissional do PPGDN é ofertado na modalidade presencial.

Salienta-se ainda que os mestrados profissionais tém por objetivo o desenvolvimento de pesquisas
cientificas que possam resultar na elaboracdo/proposicdo de produtos técnicos e tecnoldgicos
(manuais, protocolos, mapeamentos, procedimentos operacionais padrdes, cartilhas, levantamentos
estatisticos, normas, planos, programas e projetos, etc), e/ou tecnoldgicos (sites, plataformas,
aplicativos, modelagem de sistemas, etc), orientados para cada uma das duas linhas de pesquisa do
PPGDN.

PERFIL DO (A) CANDIDATO (A): a formacdo académica para ingresso no Mestrado Professional em
Desastres Naturais inclui graduados em Ciéncias Exatas; Ciéncias da Terra; Ciéncias Sociais e Ciéncias
Humanas. Especificamente, o perfil académico para cada vaga ofertada no presente Edital de selecdo
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é detalhado no item 5, que apresenta as vagas ofertadas por linha de pesquisa e por docentes.

Embora os mestrados profissionais sejam preferencialmente direcionados ao aperfeicoamento
técnico-cientifico de candidatos que ja estejam atuando profissionalmente em areas convergentes
com a area de concentracdo do PPGDN, conforme indicado no quadro de vagas, a formacdo proposta
no mestrado é também dirigida a candidatos interessados na especializacdo e atuacdo futura na drea
de gestao de riscos e desastres.

Espera-se dos (as) candidatos (as) ao Mestrado Profissional em Desastres Naturais que:

e Demonstrem interesse em pesquisa e pratica profissional na area de Gestdo de Riscos e de
Desastres;

e Possuam habilidades de organizacdo e disponibilidade para, além das aulas do Mestrado
Profissional, acompanhar as pesquisas e atividades na drea de Gestdo de Riscos e de Desastres;

e Demonstrem um perfil académico diferenciado, com predisposi¢cdo para trabalhar com contetdo
aplicado e com a pratica profissional.

2. DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1. As informac0es, alteragdes, cronograma das etapas e resultados referentes ao processo seletivo

de que trata este Edital serdo divulgados exclusivamente no site do PPGDN/UFSC, no link:
http://www.ppgdn.ufsc.br;

2.2. Antes de inscrever-se no processo seletivo, o (a) candidato (a) devera ler todo o edital para
certificar-se de que atende integralmente a todos os requisitos exigidos;

2.3. E recomendavel que as inscrigdes sejam realizadas com antecedéncia, uma vez que o PPGDN n3o
se responsabilizard por inscri¢des ndo recebidas em decorréncia de eventuais problemas técnicos e
de congestionamento na rede;

2.4. O nao atendimento dos requisitos minimos para inscricdo no processo seletivo, assim como o
envio de documentos para inscricdo que nao esteja em conformidade com os formatos exigidos,
estabelecidos neste Edital, invalidardo sumariamente a respectiva inscrigao.

3. INSCRICAO

3.1. Os (As) candidatos (as) ao curso de Mestrado Profissional deverdo fazer sua inscrigdo através do
link https://capg.sistemas.ufsc.br/inscricao/index.xhtml dentro do periodo fixado para inscricdo no
processo seletivo, conforme indicado no item 4, que trata do cronograma deste Edital;

3.2. No ato da inscricdo, o (a) candidato (a) devera fornecer todos os documentos abaixo
relacionados:

a) Formulario de inscrigdo impresso onde devera constar obrigatériamente a indicagdo de possivel
orientador, com base nas vagas de orientacdo apresentadas no item 5.2 deste edital, e a linha de
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pesquisa pretendida. A auséncia dessa informacdes no formuldrio de inscricdao inviabilizard a
homologacdo da inscricdo do (a) candidato (a), pois impossibilitara a identificacdo da vaga de
orientacdo para a qual o (a) candidato (a) pretende concorrer. Também deverd constar
obrigatoriamente no formuladrio de inscricdo a modalidade da inscricio (vagas de ampla
concorréncia ou vagas destinadas a a a¢oes afirmativas).

b) Uma foto 3x4 digitalizada;

c) Copia escaneada do CPF e da Carteira de Identidade (para brasileiros); Cépia escaneada do
Registro Nacional de Estrangeiros (para estrangeiros residentes no Brasil) ou Passaporte
(estrangeiros residentes fora do Brasil);

d) Copia escaneada (frente e verso) do diploma de graduacdo plena (licenciatura ou bacharelado) de
cursos reconhecidos pelo MEC, ou provisoriamente, declaracdo emitida pelo 6rgdo responsavel na
respectiva Instituicdo de Ensino Superior, de que o (a) candidato (a) se encontra cursando o ultimo
semestre letivo da graduacdo e que a colacdo de grau ocorrerd até fevereiro de 2022;

e) Para candidatos (as) brasileiros (as) ou estrangeiros (as) com diploma de graduac¢do emitido no
exterior, copia escaneada (frente e verso) do diploma de graduacdo plena (licenciatura ou
bacharelado), devidamente revalidado por universidade publica brasileira, nos termos legais
previstos pelo MEC;

Obs.: Os documentos originais ou copia autenticada em cartdrio de registro civil dos subitens c), d)
e e) deverdo ser apresentados pelos candidatos selecionados a Secretaria do PPGDN no ato da
matricula.

f) Cépia escaneada do Histérico escolar do curso de graduacdo (frente e verso);

g) Declaragdo do (a) candidato (a) ao Mestrado Profissional (Anexo Il), indicando que, em caso de
aprovagdo no processo seletivo e matricula no curso, tem ciéncia de que os cursos de Mestrado
Profissional no pais ndo sdo contemplados com bolsas de estudos pela Coordenagdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior ( CAPES) e do Conselho Nacional de Pesquisas (CNPq),
e de que o Programa de Pds-graduacdo em Desastres Naturais ndo pode assegurar bolsa de estudo
aos discentes para realizagdo do Mestrado Profissional;

h) Cdpia escaneada do Curriculum Vitae, no modelo Lattes/CNPq (http://lattes.cnpg.br/)
acompanhado de documentagdao comprobatéria e do quadro de pontuagdo previamente preenchido
com a pontuacgdo correspondente (Anexo | — Parte A, B e C), conforme orientagGes constantes nos
itens 7.2.3.2. a 7.2.3.5 deste Edital;

i) Projeto de Pesquisa elaborado pelo (a) candidato (a), com o minimo de 10 e o maximo de 12
paginas (incluindo capa e referéncias bibliograficas), a ser enviado no momento da inscricdo, em
meio digital. O Projeto de Pesquisa elaborado pelo (a) candidato (a) NAO deverd conter em
nenhuma parte a identificacdo do (a) candidato (a) (nem no texto, nem nas referéncias, nem no
nome do arquivo) ou do possivel orientador. A formatacdo do texto devera utilizar papel tamanho
A4, margens de 2,5 cm (superior, inferior, direita e esquerda), fonte Arial (tamanho 12) e
espacamento entre linhas de 1,5 cm;

3.3. Atendendo a Resolu¢do Normativa N2 145/2020/CUN, de 27 de outubro de 2020 da
Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC), que dispGe sobre a politica de a¢Ges afirmativas, os
(as) candidatos (as) poderdo se inscrever nas seguintes categorias: a) negros (pretos e pardos); b)
indigenas e c) pessoas com deficiéncia;
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3.4. No ato da inscri¢dao, os (as) candidatos (as) que optarem pelas vagas de agGes afirmativas
deverdo deixar essa opgdo registrada no formulario de inscricdo no CAPG. O (A) candidato (a) cujo
perfil permita mais do que uma op¢do para essas vagas (pretos e pardos; indigenas e pessoas com
deficiéncia) devera eleger apenas UMA dessas categorias para inscricdo;

3.5. Os (As) candidatos (as) que optarem pela inscricdo nas vagas reservadas as a¢Oes afirmativas,
deverdo apresentar suas autodeclaragdes conforme os modelos disponibilizados nos anexos do
presente edital;

3.6. Além dos documentos solicitados no item 3.2, os (as) candidatos (as) que optarem pelas vagas
de acdes afirmativas deverao apresentar no ato da inscricdo os documentos abaixo relacionados:

3.6.1. Documentos para Candidatos Pretos e Pardos

a) Autodeclaracdo de que é preto ou pardo, conforme quesito cor ou racga utilizado pela Fundacgdo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE para os (as) candidatos (as) optantes na
modalidade de reserva de vagas para negros (pretos e pardos), conforme Anexo V;

3.6.1.1. A validacdo da autodeclaracao de Preto ou Pardo serd realizada pela Comissao de Validacao
de Autodeclaracdo de Pretos e Pardos, especificamente constituida para esse fim pelo programa e,
nomeada pela Secretaria de Ag¢des Afirmativas e Diversidades (SAAD), sendo formada por cinco
integrantes que utilizardo o seguinte critério: os(as) autodeclarados(as) pretos(as) ou pardos(as)
deverdo possuir aspectos fenotipicos que os(as) caracterizem como pertencentes ao grupo racial
negro. Conforme o Supremo Tribunal Federal, na vota¢do de constitucionalidade da A¢do de
Descumprimento de Preceito Fundamental n2 186, o critério é o fendtipo e ndo a ancestralidade;

3.6.2. Documentos para Candidatos indigenas

a) Autodeclaracdo de que é indigena (Anexo VI), indicando a qual etnia pertence, o nome e
municipio da aldeia e o estado da federacdo, assinada pelo (a) candidato (a) e por lideranca indigena
reconhecida;

3.6.2.1. A validacdo da autodeclaracdo de Indigena sera realizada pela Comissdo de Validagdo de
Autodeclara¢do de Indigenas, especificamente constituida para esse fim, nomeada pela Secretaria de
Acdes Afirmativas e Diversidades (SAAD);

3.6.3. Documentos para Candidatos com deficiéncias

a) Autodeclaracdo de pessoa com deficiéncia (Anexo VII) com especificacdo da deficiéncia da qual é
portadora;

b) — Atestado médico emitido nos Ultimos 12 (doze) meses, assinado por um (a) médico (a)
especialista na area da deficiéncia alegada pelo (a) candidato (a), contendo o grau ou nivel de
deficiéncia, o cddigo correspondente a Classificagdo Internacional de Doenga (CID) e um parecer do
(a) médico (a) contendo as necessidades especificas, considerando as peculiaridades da deficiéncia. O
Atestado deve ainda conter o nome legivel, carimbo, nimero do conselho de classe (CRM) e
assinatura do médico;

c) Candidatos (as) com deficiéncia auditiva (Surdez), além da autodeclara¢do e de atestado médico,
devem apresentar os seguintes exames, realizados nos 12 meses anteriores a inscricdo neste
processo seletivo: exame de audiometria (tonal e vocal) e de imitanciometria, contendo laudo, a
Classificacdo Internacional de Doencas — CID da deficiéncia alegada pelo (a) candidato (a), o nome



legivel, carimbo, nimero do conselho de classe (CRM) e assinatura do (a) profissional que realizou o
exame;

d) Candidatos (as) com deficiéncia visual, além da autodeclaracdo e de atestado médico, devem
apresentar exame oftalmoldgico realizado nos 12 meses anteriores a inscricdo neste processo
seletivo, contendo a acuidade visual e laudo, a Classificagdo Internacional de Doengas — CID, o nome
legivel, carimbo, nimero do conselho de classe (CRM) e assinatura do(a) profissional que realizou o
exame;

3.6.3.1. Em conformidade com a Lei n? 13.146/15 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), para efeito
deste edital, considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de
natureza fisica, intelectual e/ou sensorial que, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode
obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condicGes com as demais
pessoas. Considerando o disposto no Art. 10 da Resolugdo Normativa N2 145/2020/CUN, de 27 de
outubro de 2020, somente serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem
nas categorias indicadas no artigo 42 do Decreto n? 3.298/99 e suas altera¢des, bem como no § 22 do
artigo 12 da Lei n? 12.764/2012 e no artigo 22 da Lei n? 13.146/2015;

3.6.3.2. Nao poderdo se candidatar as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia os individuos que
apresentem apenas deformidades estéticas e/ou deficiéncias sensoriais que ndo configurem
impedimento e/ou restricdo ao seu desempenho no processo de aprendizagem pregresso;

3.6.3.3. Ndo poderdo se candidatar as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia individuos que
apresentem transtornos funcionais especificos (dislexia, discalculia, disgrafia, transtorno de déficit de
atencdo e hiperatividade);

3.6.3.4. A documentacdo dos (as) candidatos (as) classificados(as) para a vaga de pessoa com
deficiéncia sera analisada por Comissdo designada pela SAAD. A comissdo podera, caso necessario,
solicitar aos (as) candidatos (as) que entreguem documentacdo adicional e/ou passem por uma
entrevista presencial;

3.7. O (A) candidato (a) inscrito (a) como pessoa com deficiéncia devera informar no ato de inscri¢do
se serdo necessarias adaptacdes decorrentes de sua condicdo para a realizacdo das etapas avaliativas
do processo seletivo (em consonancia com as necessidades especificas constantes no atestado
médico — subitem b do item 3.6.3) e que serdo atendidas segundo critérios de viabilidade e
razoabilidade analisados com auxilio da Secretaria de A¢des Afirmativas e Diversidade (SAAD)/UFSC;

3.8. Os (As) candidatos (as) que ndo tiverem as suas autodeclaragdes validadas concorrerdo as vagas
pela ampla concorréncia;

3.9. Os documentos solicitados no momento da inscrigao deverao ser enviados exclusivamente via
CAPG, organizados em trés arquivos distintos em formato PDF, conforme indicado abaixo:

Arquivo 1: este arquivo devera conter os documentos escaneados referentes ao subitem a) até o
subitem g) do item 3.2 acima. No caso de inscri¢do para vagas de ag6es afirmativas, o (a) candidato
(a) também deverd incluir neste mesmo arquivo 1, na sequéncia dos itens anteriores, a
autodeclaracao relativo a sua categoria de agdes afirmativas, em conformidade com o item 3.6 do
presente edital;

Arquivo 2: este arquivo deverd conter a) cépia PDF do Curriculum Lattes do (a) candidato (a); b)
documentos comprobatdrios do Curriculum Lattes do (a) candidato (a), que deverdo ser
apresentados segundo a ordem indicada no Anexo | (Parte A, B e C) e c) fichas de pontuagdo



preenchidas referentes ao Anexo | (Parte A, B e C). Esse arquivo 2, com o do Curriculo Lattes e
documentos complementares devera ser nominado da seguinte forma: CV Lattes NOME DO
CANDIDATO;

O sistema sé permitira upload de arquivos PDF, com limite de 20 MB por arquivo. Caso o Arquivo 2
tenha mais de 20 MB, este podera ser dividido e enviado na forma de arquivo complementar
(comforme previsdo na plataforma de inscricdo do CAPG de envio de até dois arquivos
complementares). Nesse caso, nominar o (s) arquivo (s) complementar (es) da seguinte forma: CV
Lattes_ COMPLEMENTAR_1/2_NOME DO CANDIDATO;

Caso seja necessdrio anexar mais de dois arquivos complementares referentes a documentagao do
curriculo, o (a) candidato (a) devera entrar em contato por email com a Secretaria do PPGDN
(ppgdn@contato.ufsc.br) e solicitar a liberacdo para anexacdo de mais (s) arquivo (s)
complementares, para poder efetivar sua inscrigao.

Arquivo 3: Cépia do Projeto de Pesquisa. Este arquivo NAO PODERA conter o nome do (a) candidato
(a) (na capa do projeto, no corpo do texto ou nome do arquivo) ou do possivel orientador e devera
ser nominado da seguinte forma: Projeto de Pesquisa_ EDITAL_PPGDN_2022;

3.9.1. O Curriculum Lattes deve estar atualizado, com dados dos ultimos cinco anos (a partir de 1 de
janeiro de 2017), incluindo informacGes sobre titulacdo, atividades de ensino, pesquisa e extensdo,
atividades profissionais e a producdo intelectual, com artigos j& publicados, apresentados
publicamente, ou submetidos a publicacdo com indicagdo de aceite ou aprovagdo (artigo em
periddico, artigo em congresso, livro ou capitulo de livro, produtos);

3.9.2. A documentacdo comprobatdria do Curriculum Lattes se constitui de: diplomas, certificados, e,
no caso de publicacdes, primeiras paginas dos itens publicados em que conste o nome do (a)
candidato (a) e demais informacses da publicacdo;

3.9.3. Antes de realizar sua inscri¢do, o (a) candidato (a) devera verificar se os trés arquivos contém
toda a documentacdo solictada. A falta da documentacdo completa exigida implicara na ndo
homologacgao da inscricdo no processo seletivo;

3.10. N3o sera feita a verificagdo pelo PPGDN dos documentos enviados no ato de inscri¢do;

3.11. O PPGDN nao tem responsabilidade sobre problemas de conexdao que inviabilizem a realizagao
de inscricdo e, consequentemente, a andlise dos documentos e possivel homologac¢do de inscri¢do
nos prazos estabelecidos por este Edital;

3.12. S6 sera admitida uma Unica inscri¢do por candidato (a) no processo seletivo. O (A) candidato
(a) que realizar mais de uma inscrigao sera considerada apenas a ultima inscri¢do realizada;

3.13. N3o haver3, sob qualquer pretexto, outra forma de inscrigdo no processo seletivo, que ndo seja
pelo envio de toda a documentacdo exigida no item 3.2 e 3.6 no ato de inscricdo, através da
plataforma CAPG;

3.14. E de inteira e exclusiva responsabilidade do (a) candidato (a) a veracidade das informagdes e
documentacgdo por ele fornecidas no ato da inscricdo, as quais ndo poderdo ser posteriormente
alteradas ou complementadas, em nenhuma hipdtese e a qualquer titulo;

3.15. Em caso de aprovagdo no processo seletivo, o (a) candidato (a) selecionado (a) devera
apresentar obrigatoriamente comprovante de proficiéncia em lingua inglesa até novembro de
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2022.
Serao aceitos os seguintes comprovantes:

a) Declaracado do exame de proficiéncia em lingua inglesa expedida pela UFSC ou por outra instituicdo
de ensino devidamente credenciada;

b) Certificado de Test of Englis has Foreign Language (TOEFL), com o minimo de 70 pontos para o
IBTTOEFL, ou de 525 pontos para o TOEFL Tradicional;

c) Certificado do International English Language Test (IELTS), com o minimo de 6,0 pontos;

3.16. O (A) candidato (a) que ja disponha de um dos comprovantes de proficiéncia em lingua
inglesa indicados no item 3.15 poderdo apresentd-lo no momento da inscrigdo no processo
seletivo, anexando-o no final do Arquivo 1;

3.17. Para os (as) candidatos (as) estrangeiros (as), além de proficiéncia em lingua inglesa, a ser
comprovada nos mesmos termos indicados para os (as) candidatos (as) brasileiros (as), também

deverdao comprovar proficiéncia na lingua portuguesa. O comprovante de proficiéncia na lingua
portuguesa devera ser entregue no momento da matricula do (a) candidato (a) no curso;

4. CRONOGRAMA

4.1. O cronograma do processo seletivo é o seguinte:

1. PERIODO DE INSCRICOES

A partir de 13/04/2022 (pagina

Divulgacéo do Edital eletronica do PPGDN)

Periodo de inscrigdes online 28/04 a 08/05/2022 (até 23h59)
Divulgacdo da homologacdo das inscricGes Até 10/05/2022

2. PROCESSO SELETIVO

Divulgacdo dos resultados da primeira etapa Até 16/05/2022
Defesa do Projeto de Pesquisa e entrevista 17 a 20/05/2022
Divulgacdo dos resultados da segunda etapa Até 23/05/2022
Homologacgao e divulgag¢do dos resultados do processo seletivo Até 31/05/2022

3. MATRICULA E INiCIO DAS AULAS
Matricula (online, via CAPG) 01/06 a 04/06 de 2022

Inicio das aulas 06/06/2022

4.2. Apds realizagdao da primeira etapa da selecdo pelos candidatos (as) que tiveram sua inscri¢do
homologada, face a possivel redugdo do nimero de candidatos aprovados para a segunda etapa, os
prazos para a realizacdo das préximas etapas do processo seletivo poderdo ser alterados, mediante a
publicacdo de novo cronograma no site do PPGDN;



4.3. A divulgacao dos resultados das etapas de selecdo do processo seletivo sera publicada na pagina
eletrénica do PPGDN.

5. VAGAS

5.1. As vagas abertas no presente edital para o Curso de Mestrado Profissional sdo em
numero de 9 (nove), sendo 6 vagas destinadas a ampla concorréncia, e 3 vagas para a¢oes
afirmativas, com 20% das vagas (2 vagas) abertas para candidatas (os) negras(os), pardas(os)
e indigenas, e 8% das vagas (1 vaga) para candidata (o) portador(a) de deficiéncia;

5.2. A distribuicdo das vagas ofertadas, de acordo com a capacidade de orientacdo de cada
integrante do corpo docente, perfil académico e drea de atuacao profissional preferencial
dos (as) candidatos (as) para cada vaga de orientacdo e respectivo tema de pesquisa sdo
indicados na tabela abaixo:



LINHA DE PESQUISA: PROCESSOS GEOLOGICOS, METEOROLOGICOS, HIDROLOGICOS E DESASTRES NATURAIS

Orientador (a)

Temas de pesquisas

Vagas

Perfil Académico do (a) candidato (a)

Perfil profissinal do (a) candidato (a)

Edison Ramos Tomazzoli

Modelamento matemadtico para

Formagdo académica nas dareas de
Geologia, Geografia ou Engenharia

Atuacdo na area de Defesa Civil ou
outras instituicOes publicas
(municipais, estaduais e federais) ou

. . - . 1 e ~ D .
edison.tomazzoli@ufsc.br suscetibilidadea deslizamentos em encostas Cartografica, com boa formagdo em | instituicbes privadas, em temas
geoprocessamento correlatos a linha de pesquisa e area
de concentragao do programa.
Processos gravitacionais de massa e desastres Formacdo académica nas areas de Agentes. de Defesa. civil municipars,
Juan A. Altamirano Flores naturais: estaduais e federais e profissionais
juan flc;res@ufsc br ! 1 Geologia, Geografia, Engenharia Civil | 43 4rea de prevencdo e mitigagdo de
' ’ . . ; obras contra desastres naturais
Mapeamento geotécnico e desastres naturais ou de Minas ) )
induzidos.
o - Atuacdo na area de Defesa Civil ou
Eventos climaticos  extremos: variagdes, - A . ¢ S .
. . . P X« . Formagdo académica nas dareas de | outras instituicdes publicas
Lindberg Nascimento Junior dinamica, génese e impactos. . . . S . .
. L Geografia, Meteorologia, Cartografia, | (municipais, estaduais e federais) ou
lindberg.junior@ufsc.br 1 . . . S .
Lo . . N N Engenharias e outras dareas afins ao | instituicdes privadas, em temas
juniohr@gmail.com Cartografia para prevengdo e promogdo da . < . ,
percepcio dos riscos climéticos tema de pesquisa. correlatos a linha de pesquisa e area
' de concentragdo do programa.
Atuacdo na area de Defesa Civil ou
~ . , outras instituigdes ublicas
. ) . Formag¢do académica nas dreas de N g. P .
Masato Kobiyama Mapeamento de dareas de ocorréncia de . . . (municipais, estaduais e federais) ou
1 Engenharia, Geologia, Geografia,

masato.kobiyama@ufrgs.br

inundagdo e/ou deslizamento.

Meteorologia.

instituicdes privadas, em temas
correlatos a linha de pesquisa e area
de concentragdo do programa.
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LINHA DE PESQUISA: PROCESSOS GEOLOGICOS, METEOROLOGICOS, HIDROLOGICOS E DESASTRES NATURAIS

Orientador (a)

Temas de pesquisas

Vagas

Perfil académico do (a) candidato (a)

Perfil profissinal do (a) candidato (a)

Rafael A. dos Reis Higashi
rrhigashi@gmail.com

Instabilidade de encostas mapeamento de
areas suscetiveis a movimentos de massa

Formacdo académica nas dareas de
Engenharia Civil, Geologia e
Geografia

Atuacdo na area de Defesa Civil ou
outras instituicOes publicas
(municipais, estaduais e federais) ou
instituicdes privadas, em temas
correlatos a linha de pesquisa e area
de concentragdo do programa.

Renato Ramos da Silva
renato.ramos@ufsc.br

Mudancgas Climaticas, Eventos meteoroldgicos
extremos e Desastres Naturais

Formacdo académica na area de
Ciéncias Exatas e da Terra

Atuacdo na area de Defesa Civil ou
outras instituicOes publicas
(municipais, estaduais e federais) ou
instituicdes privadas, em temas
correlatos a linha de pesquisa e area
de concentragdo do programa.

Roberto Fabris Goerl
roberto.f.goerl@ufsc.br

Desastres hidroldgicos

Geoprocessamento e sensoriamento remoto
aplicado a prevencdo de Desastres.

Cartografia de Risco

Formac¢do académica nas dareas de
Geografia, Geologia, Engenharias

Atuacdo na area de Defesa Civil ou
outras instituicOes publicas
(municipais, estaduais e federais) ou
instituicdes privadas, em temas
correlatos a linha de pesquisa e area
de concentragdo do programa.
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LINHA DE PESQUISA: VULNERABILIDADE SOCIAL E GESTAO DE RISCOS E DESASTRES NATURAIS

Orientador (a) Temas de pesquisa Vagas Perfil Académico do (a) candidato (a) | Perfil profissinal do (a) candidato (a)
~ - , Atuacdo na area de Defesa Civil ou
. . Formagdo académica nas dreas de S .
Harrysson Luiz da Silva ~ L . . ~ . outras instituicdes publicas
Gestdo e continuidade de atividades em Administragao, Engenharia de S . .
harrysson@uol.com.br . . . - . ~ (municipais, estaduais e federais)
. InstituicBes publicas e privadas em contexto de 1 Producdo, Tecnologia da Informacéo, T .
harrysson.luiz@ufsc.br B . . ou institui¢cGes privadas, em temas
desastres. Tecndlogo em Meio Ambiente, . .
- correlatos a linha de pesquisa e
Geografia i =
area de concentragdo do programa.
Atuacdo na area de Defesa Civil ou
outras instituicoes publicas
Roberto Fabris Goerl Cartografia da vulnerabilidade e Indices 1 Formacdo académica nas dreas de | (municipal, estadual e federal) ou

roberto.f.goerl@ufsc.br

espaciais.

Geografia, Geologia e Engenharias

instituicdes privadas, em temas
correlatos a linha de pesquisa e
area de concentragdo do programa.
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5.3. Ndo sera permitida, em hipdtese alguma, alteracdo na indicacdo da linha de pesquisa durante o
processo seletivo;

5.4. A Comissdo de Selecdo se reserva o direito de aprovar para ingresso no Mestrado Profissional
um numero total de candidatos inferior ao numero de vagas disponiveis, em funcdo do resultado
final do processo seletivo.

6. DEFINIGAO DO ORIENTADOR

6.1. Os (As) candidatos (as) interessados (as) em ingressar no Mestrado Profissional deverdo
inicialmente consultar a tabela no item 5.2, que apresenta, para cada linha de pesquisa, os docentes
com vaga para orientacdo, respectivos temas de pesquisa, perfil académico/profissional dos (as)
possiveis candidatos (as) e nimero de vagas de orientacdo disponiveis por docente. Isso facilita a
identificacdo do tema do projeto de pesquisa e a escolha do professor do programa como possivel
orientador;

6.2. Uma vez definida sua tematica de interesse e confirmada a oferta de vaga pelo possivel
orientador, o (a) candidato (a) deverda entrar em contato por e-mail com o mesmo para
esclarecimentos e avaliagdo preliminar pelo docente quanto a possibilidade de desenvolvimento da
proposta de pesquisa pretendida pelo (a) candidato (a). Nesse primeiro contato o (a) candidato (a)
deverd enviar para o possivel orientador a proposta preliminar do projeto de pesquisa que pretende
desenvolver, para que este possa indicar eventuais ajustes e alinhamentos no projeto de pesquisa
final, a ser submetido pelo (a) candidato (a) no ato de inscricdo. Também permitird ao possivel
orientador esclarecer ao (a) candidato/a sobre a aderéncia do projeto de pesquisa com os temas que
indicou para a selegao.

6.3. Conforme destacado no subitem a) do item 3.2, a auséncia de indicagdo no Formulario de
inscricdo no processo seletivo do nome definido pelo (a) candidato (a) para possivel orientador
inviabilizara a homologacao da inscri¢do do (a) candidato (a).

7. ETAPAS DA SELECAO

7.1. Os (As) candidatos (as) que atenderam aos requisitos de inscricdo e que tiveram a mesma
homologada serdo submetidos a selecdo, que consistira de trés etapas: a) Avaliacdo do Projeto de
Pesquisa — eliminatdria; b) Defesa do Projeto de Pesquisa e entrevista - eliminatdria e c) Avaliagcdo do
Curriculo Lattes — classificatéria. Para os candidatos optantes por acGes afirmativas, de acordo com o
disposto na Resolu¢do Normativa RN 145/2020/CUn, havera uma etapa adicional, relativa a validacdo
das autodeclaragdes, conforme requisitos dispostos nos itens 3.5 e 3.6;

7.2. Para as trés etapas iniciais do processo seletivo sera atribuida nota na escala de 0,00 (zero) a
10,00 (dez), com pesos especificos para composicdo da nota final da sele¢do, conforme indicado
abaixo:

a) ETAPA 1 — Avaliagdo do Projeto de Pesquisa — eliminatdria — 40%

b) ETAPA 2 — Defesa do Projeto de Pesquisa e Entrevista - eliminatdria — 40%

c) ETAPA3 — Avalia¢do do CV lattes — Classificatdria - 20%
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7.2.1. Primeira Etapa: Avaliagao do Projeto de Pesquisa

7.2.1.1. Os projetos de pesquisa dos (as) candidatos (as) que tiveram suas inscricdes homologadas
serdo avaliados as cegas pela Comissao de Selecdo, sem a respectiva identificacdo;

7.2.1.2. Para avaliagdo do projeto de pesquisa, este NAO PODE CONTER o nome do (a) candidato (a)
nem o nome do possivel orientador, na capa ou nos demais itens do projeto. O (A) candidato (a)
devera indicar expressamente na capa do projeto a linha de pesquisa ao qual o seu projeto de
pesquisa esta vinculado. O projeto devera ser redigido de acordo com as normas técnicas aplicaveis
aos trabalhos cientificos e conter no minimo: titulo, introdugao, justificativa, problema de pesquisa,
objetivos gerais e especificos, fundamentacdo tedrica, metodologia de pesquisa; resultados
esperados; potencial de impacto social dos resultados esperados, em termos de avangos técnico-
cientificos para a gestao de riscos e de desastres; referéncias bibliograficas, cronograma, previsdo de
custeio da pesquisa e meios disponiveis previstos para desenvolvé-la;

7.2.1.3. Os projetos de pesquisa que ndo tiverem clara aderéncia a uma das linhas de pesquisa e a
um dos temas de pesquisa indicados na tabela do item 5.2 serdo avaliados com nota zero;

7.2.1.4. Os projetos de pesquisa que tiverem clara aderéncia a uma das linhas e temas de pesquisa
constantes neste Edital serdo avaliados pela Comissao de Selecdo, com base nos seguintes critérios:

a) Relevancia do tema, potencial propositivo, critico e inovador;

b) Clareza dos objetivos geral e especificos propostos;

c) Consisténcia da fundamentagao tedrica com a proposta de pesquisa;
d) Coeréncia metodoldgica para o desenvolvimento da pesquisa;

e) Potencial de impacto social e contribuices da pesquisa proposta em termos de avangos técnico-
cientificos para a gestdo de riscos e de desastres;

f) Revisdo bibliografica apresentada: aderéncia das referéncias bibliograficas a tematica de pesquisa
proposta e abrangéncia das referéncias bibliograficas utilizadas;

g) Exequibilidade do cronograma de desenvolvimento do projeto no prazo previsto para conclusdo
do mestrado (24 meses) e adequacdo dos custos e meios indicados;

h) Qualidade da redacdo e expressao escrita;

7.2.1.5. A Comissao de Selegdo utilizara a Ficha do Anexo Ill deste Edital para avaliagdo do projeto de
pesquisa, a qual considera os critérios definidos neste Edital, atribuindo, para cada critério, peso
entre 5 a 15%, indicados na referida ficha, e valor especifico, conforme indicado no item 7.2.1.6;

7.2.1.6. Para cada critério da ficha de avaliagdo serdo considerados respectivamente os seguintes
conceitos e valores: Muito Fraco (3), Fraco (5), Bom (7), Muito Bom (8), Otimo (9), e Excelente (10),
para fins de calculo da nota;

7.2.1.7. Os (As) candidatos (as) que obtiverem no minimo nota 6,0 (seis) na primeira etapa do
processo seletivo serdo selecionados para a etapa seguinte;
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7.2.2. Segunda Etapa: Defesa do Projeto de Pesquisa (e entrevista)

7.2.2.1. Os (As) candidatos aprovados na primeira etapa do processo seletivo procederdo a defesa de
seus projetos de pesquisa perante a Comissao de Selecao, em sessao remota de dudio e video em
tempo real (videoconferéncia). Esta etapa inclui também entrevista sobre o histérico profissional dos
(as) candidatos (as) e o projeto de realizacdo do mestrado. Serdo aprovados na segunda etapa os (as)
candidatos (as) que obtiverem nota igual ou superior a 6,0 (seis);

7.2.2.2. Nessa etapa, o (a) candidato (a) tera 5 minutos para exposicdo de seu projeto de pesquisa.
Em seguida, a Comissdo de Sele¢do fard a argliicdo sobre o projeto por aproximadamente 10 a 15
minutos;

7.2.2.3. Ao final da defesa do projeto de pesquisa o (a) candidato (a) sera argliido pela Comissdo de
Selecdo quanto a sua trajetdria e experiéncia profissional por aproximadamente 5 a 10 minutos;

7.2.2.4. A avaliagdo da defesa do projeto de pesquisa e entrevista serd efetuada pela Comissdo de
Selecdo, com base nos seguintes critérios:

a) Dominio tedrico-metodoldgico do objeto de estudo;

b) Relevancia e contribuicdo da tematica de pesquisa proposta para a area de gestdo de riscos e de
desastres;

c) Viabilidade técnica e econGmica para execucdo do projeto de pesquisa;

d) Histérico académico e profissional do (a) candidato (a) e sua relagdo com a area de concentragdo e
linhas de pesquisa do programa;

e) As relacGes entre o campo de atuacdo profissional do (a) candidato (a) com a area de
concentragdo do programa e o projeto de pesquisa;

f) Motivacgdo para a realizacdo do Mestrado Profissional;
g) Disponibilidade de tempo para dedicar a realizacdo do Mestrado Profissional;

7.2.2.5. Para cada um dos critérios relacionados no item 7.2.2.4 sera atribuida uma nota, numa
escala de 0,00 (zero) a 10,00 (dez) e a nota final dessa segunda etapa correspondera a média simples
de todas as notas;

7.2.2.6. 0 agendamento da defesa do projeto e entrevista serd organizado pela Comissao de Selegao
apos a divulgagdo dos (as) candidatos (as) aprovados na primeira etapa, respeitando-se a ordem de
inscricdo dos (as) candidatos (as) no processo seletivo e o cronograma deste Edital;

7.2.2.7. A Comissdo de Selecdo enviara aos (as) candidatos (as) aprovados (as) na primeira etapa o
link para videoconferéncia e realizacdo da segunda etapa do processo seletivo. Os (As) candidatos
deverdo acessar o link da sala virtual enviado, em média, 30 minutos antes do hordrio agendado
para essa etapa, para verificacdo as condi¢des de acesso.

7.2.2.8. A identificacdo correta da data e da hora da videoconferéncia agendada para cada candidato
(a) para a segunda etapa do processo de selecdo é de inteira responsabilidade do (a) candidato (a);
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7.2.2.9. A Comissdo de Sele¢do se reserva o direito de considerar uma tolerancia de 5 (cinco)
minutos dentro do hordrio programado para a realizacdo da segunda etapa do processo seletivo
remoto. Apds o término desse tempo, ndo havendo manifesta¢do do (a) candidato (a), o mesmo sera
eliminado;

7.2.2.10. O Programa de Pés-Graduacdo em Desastres Naturais ndo se responsabilizard por
problemas na conexdo que ndo sejam dos membros da Comissdo de Selecdo. O (A) candidato (a)
deve se certificar de dispor de boa conexdo no local, sendo responsdvel por testar sua conexao
antecipadamente, garantindo banda de internet com velocidade compativel para a transmissdo de
som e imagem em tempo real e sem interrup¢des. Na hipdtese de problemas de conexdo por parte
da Comissdao de Selecdo, a realizacdo da videoconferéncia previamente marcada serd reagendada,
observando que a nova data ndo extrapole os prazos previstos do processo seletivo;

7.2.2.11. Durante a realizacdo da defesa do projeto e entrevista ndo sera permitida, o uso consultas a
materiais diversos;

7.2.2.12. Sera eliminado o (a) candidato (a) que ndo comparecer a segunda etapa do processo de
selecdo;

7.2.3. Terceira Etapa: Avaliagdo do Curriculo Lattes
7.2.3.1. A terceira etapa do processo seletivo é classificatdria;

7.2.3.2. O Curriculo Lattes dos (as) candidatos (as) selecionados na segunda etapa do processo
seletivo sera avaliado mediante os critérios e respectivas pontuagdes definidos no Anexo | (Parte A,
B e C). Sera atribuida a nota 10,0 (dez) ao curriculo que atingir a pontuagdo maxima. As notas dos
demais curriculos serdo atribuidas proporcionalmente a esta pontuagdo, sendo 6,0 a nota minima,
desde que os itens do curriculo estejam devidamente comprovados.

7.2.3.3. Serdo pontuadas publicac¢des, atividades profissionais e trabalhos técnicos realizados a partir
de 12 de janeiro de 2017;

7.2.3.4. A avaliacdo de curriculo dos (as) candidatos (as) serd feita unicamente sobre o Curriculo
Lattes, devendo o (a) candidato (a) inscrito estar obrigatoriamente cadastrado na Plataforma Lattes
do CNPq, com a entrega do curriculo no ato da inscricdo obedecendo estritamente a este formato;

7.2.3.5. O Curriculo Lattes devera estar devidamente comprovado, com a documentacdo
comprobatéria disposta na ordem em que consta no quadro de pontuagao apresentado no Anexo |
(Parte A, B e C). Somente os itens comprovados serdo pontuados pela Comissdo de Sele¢do.

8. APROVACAO E CLASSIFICACAO

8.1. A nota final dos (as) candidatos (as) que concluirem o processo seletivo correspondera a média
ponderada das trés etapas de avaliagdo, em notas de zero a dez, arredondada a 1 (uma) casa

decimal;

8.2. O (A) candidato (a) que obtiver nota inferior a 6,00 (seis) na primeira etapa do processo seletivo
estara eliminado;

8.3. 0 (A) candidato (a) que obtiver nota inferior a 6,00 (seis) na segunda etapa do processo seletivo
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estara eliminado;

8.4. A média final dos (as) candidatos (as) ndo eliminados serd estabelecida de acordo com o
seguinte cdlculo:

8.4.1. Nota aferida ao (a) candidato (a) na avaliacdo do Projeto de Pesquisa tera peso igual 40%;

8.4.2. Nota aferida ao (3a) candidato (a) na Defesa do Projeto de pesquisa (e entrevista) tera peso
igual 40%,;

8.4.3. Nota aferida ao (a) candidato (a) na avaliagdo do Curriculo Lattes tera peso igual a 20%;

8.5. Encerradas as trés etapas de avaliagdo serdo considerados selecionados no processo seletivo os
(as) candidatos (as) que obtiverem a média final igual ou superior a 6,00 (seis), mediante a
disponibilidade de vaga de orientacdo para a qual optou concorrer;

8.5.1. O resultado final do processo seletivo serd apresentado em listas distintas, por linha de
pesquisa e por vaga de orientacdo, apresentando os (as) candidatos (as) classicados(as) e aqueles
(as) selecionados (as), considerando expressamente a distribuicdo e disponibilidade de vagas por
orientador indicada na tabela do item 5.2 deste Edital, e em ordem decrescente das médias obtidas,
no caso de candidatos (as) disputando a mesma vaga de orientacdo;

8.5.2. Em caso de candidatos (as) classificados para uma mesma vaga de orientac¢do, inscritos na
modalidade de ampla concorréncia e na modalidade de acdes afirmativas, a vaga sera preenchida
por este Ultimo, respeitando-se o limite de vagas disponiveis para cada categoria de agdes
afirmativas previstas no presente edital;

8.5.3. Em caso de dois ou mais candidatos (as) inscritos na modalidade de ag¢des afirmativas e
classificados para uma mesma vaga de orientagdo, a vaga serd preenchida pelo (a) candidato (a) que
obter a média final mais elevada, respeitando-se o limite de vagas disponiveis para cada categoria de
acGes afirmativas previstas no presente edital;

8.5.4. Preenchido o numero de vagas destinadas as ag¢des afirmativas neste edital, os demais
candidatos (as) classificados concorrendo nessa modalidade de inscricdo disputardo a vaga de
orientacdo pretendida nos mesmos termos dos (as) candidatos (as) inscritos para ampla
concorréncia, obedecendo a ordem de classificacdo de todos os (as) candidatos (as) para uma mesma
vaga;

8.5.5. O aproveitamento dos (as) candidatos (as) classificados obedecerd ao limite de até 9 vagas
(nove vagas), distribuidas de acordo com a capacidade de orientagdo por docente, indicada na tabela
do item 5.2 deste Edital;

8.5.6. No caso de empate na média final de dois candidatos disputando a mesma vaga de orientag¢do
(tanto nas vagas de ampla concorréncia quanto nas respectivas categorias de a¢des afirmativas), sera
considerado selecionado o que tiver obtido nota superior na primeira etapa do processo seletivo.
Persistindo a igualdade, serd selecionado o (a) candidato (a) que tiver obtido nota superior na
segunda etapa do processo seletivo. Persistindo ainda o empate, sera selecionado o (a) candidato (a)
com maior idade;

8.5.7. Caso, até o final do periodo de matricula no curso, ocorra a desisténcia de candidato (a)
selecionado (a) para determinada vaga de orientacdo, havendo outros candidatos (as) classificados
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(as) para a referida vaga, serda chamado a ocupar a vaga remanescente o (a) candidato (a) em lista de
espera, por ordem de classificacdo, considerando as duas modalidades de inscricdo no processo
seletivo (ampla concorréncia e a¢des afirmativas);

8.5.8. Na auséncia de candidato (a) classificado (a) para preencher vaga de orientacdo remanescente
poderd eventualmente, mas ndao obrigatoriamente, ocorrer o remanejamento de orientacdo de
candidato (a) classificado (a) em outra vaga da mesma linha de pesquisa, obedecendo a ordem de
classificacdo no processo seletivo e as duas modalidades de inscricdo na sele¢do (ampla concorréncia
e acOes afirmativas), condicionado a expressa concordancia do novo possivel orientador e do (a)
candidato (a);

8.5.9. A possibilidade de eventual remanejamento de vaga de orientagdo apontada no item 8.5.8.
ndo implica em obrigatoriedade de preenchimento de vagas remanescentes do processo seletivo
pelo PPGDN;

8.5.10. Na hipdtese de ndo haver candidato (a) classificado (a) em numero suficiente para ocupar as
vagas reservadas as a¢Ges afirmativas, estas serdo repassadas para a ampla concorréncia.

9. RECURSOS

9.1. Os recursos aos resultados previstos neste Edital deverao ser interpostos a Comissao de Selecao
no prazo de até 24 horas (ou um dia util) apds a divulgacdo dos resultados de cada etapa do processo
seletivo. A Comissdo de Selecdo terd um prazo de até 48 horas (ou dois dias Uteis) para responder os
recursos interpostos;

9.2. O recurso devera ser interposto, por meio de requerimento dirigido a Comissdo de Selegdo,
conforme modelo do Anexo \A devidamente enviado para o e-mail:
selecaon22.ppgdn.ufsc@gmail.com

10. COMISSAO DE SELECAO

10.1. A Comissdo de Selecdo é designada por Portaria pela Coordenacdo do Programa e devera ser
divulgada apds o término das inscrigdes no processo seletivo;

10.2. A Comissdo de Selecdo serd encarregada de organizar e coordenar todo o processo seletivo,
com base no presente Edital.

11. MATRICULA

11.1. A matricula dos (as) candidatos (as) aprovados (as) para ingresso no Mestrado Profissional sera
realizada no inicio de junho de 2022, conforme cronograma apresentado no item 4.1 deste Edital;

11.2. O (A) candidato (a) que ndo realizar sua matricula na data a ser definida perderad o direito a
vaga;

11.3. O (A) candidato (a) selecionado (a) que, no ato da inscricdo no processo seletivo, dependia da
colacdo de grau, deverd apresentar certiddo de colagdo de grau/Diploma no ato da matricula no
curso. Em caso, de ndo apresentacao do referido documento terd a sua matricula indeferida e
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perdera seu direito a vaga;

11.4. O (A) candidato (a) estrangeiro (a) selecionado (a) que no ato da matricula ndo apresentar a
comprovagao de proficiéncia em lingua portuguesa indicada no item 3.17 tera indeferido o seu
pedido de matricula e perderd o direito a vaga;

11.5. Em caso de desisténcia, até a data da matricula, de candidato (a) aprovado(a), o PPGDN
chamara o (a) candidato (a) em fila de espera para a mesma vaga (a), considerando a modalidade de
inscricdo no processo seletivo (ampla concorréncia e/ou ac¢Bes afirmativas), e a classificacdo dos (as)
candidatos (as) em lista de espera.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. A inscricdo do (a) candidato (a) implicard em ciéncia e tacita aceitacdo das condi¢Oes
estabelecidas neste Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento;

12.2. Sera excluido do processo seletivo o (a) candidato (a) que, ativa ou passivamente praticar
qgualquer tipo de fraude, ato de indisciplina ou improbidade durante a realizacdo do processo
seletivo;

12.3. O PPGDN se reserva o direito de nao preencher todas as vagas previstas neste Edital;

12.4. Os arquivos digitais da documentacdo dos (as) candidatos (as) ndo classificados serdo apagados
apos a finalizagao do processo de sele¢do;

12.5. Para definicdo dos temas de pesquisa que pretendem desenvolver, recomenda-se aos (as)
candidatos (as) que consultem o perfil académico dos possiveis orientadores através do Curriculo
Lattes;

12.6. Todas as informacgdes e atos atinentes ao processo seletivo, objeto do presente Edital, incluindo
Editais e Avisos Oficiais sobre o processo de sele¢do serdo publicadas na pagina eletrénica do PPGDN,
disponivel através do link http://www.ppgdn.ufsc.br/. E responsabilidade do (a) candidato (a) tomar
conhecimento do conteldo destas divulgacées complementares no site durante o processo seletivo;

12.7. Duvidas que ndo possam ser dirimidas apds a leitura atenta e integral deste Edital, inclusive de
seus anexos, deverdo ser encaminhadas a Secretaria do PPGDN, exclusivamente pelo e-mail:
ppgdn@contato.ufsc.br. Ndo serdo respondidas duvidas encaminhadas por nenhum outro meio;

12.8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Sele¢do.

Floriandpolis, 13 de abril de 2022.

Prof. Dr. Harrysson Luiz da Silva
Portaria N2 182/2021/GR
Coordenador do Programa de Pds-Graduagdo em Desastres Naturais
Universidade Federal de Santa Catarina
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ANEXO | — Parte A

Quadro de Pontuagao do Curriculum Lattes

Orientag¢Oes Gerais:

a) Registrar apenas a producdo intelectual existente a partir de 12 de janeiro de 2016 até a
data de entrega da documentagao;

b) Organizar os documentos comprobatérios na ordem descrita nos quadros abaixo nos
anexos | —Parte, A.Be C;

c¢) Ndo serdo avaliados os itens de Curriculo Lattes do (a) candidato (a) que nao
apresentarem os documentos comprobatorios;

d) Para facilitar o processo de avaliacdo dos anexos do curriculo lattes, cada candidato (a)
devera organizar a sua documentacgao por grupo (I a IV considerando a estrutura interna de
cada grupo de avaliagdo da seguinte forma (exemplo): (Grupo | — Titulos — Graduagdo). A
seguir devera ser colocada a tabela do quadro | com todas as pontuacoes, e, em seguida, por
exemplo, uma folha descrita graduacdo, e, em seguida a copias escaneadas do referido
titulo/documentos na ordem com que foram pontuadas. Essa recomendacdo vale para todos
os grupos listados.

GRUPO | —Titulos Académicos

Serd considerado unicamente o titulo de maior pontuacdo e reconhecido pela legislacao

vigente.
TiTULOS PONTUAGAO N2 PONTOS
Doutorado 7,0
Mestrado 5,0
Especializagao 3,0
Graduagao 2,0

* O periodo de 05 (cinco) anos ndo é aplicado ao Grupo | (Titulos Académicos), que independe do
periodo de conclusdo.
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GRUPO Il - Atividades de Ensino, Pesquisa e Extensao

DESCRICAO

PONTUACAO

Ne
PONTOS

Atividade de docéncia no ensino superior E/OU na educagdo basica —
EFETIVO

3,0 pontos por ano

Atividade de docéncia no ensino superior E/OU na educagdo basica —
SUBSTITUTO/ACT/CLT

1,0 ponto por ano

Atividade de docéncia em capacitagdo técnica

1,0 ponto por ano

Palestra/Conferéncia/Cursos de curta duragdo ministrados

0,3 ponto por atividade

Exercicio de tutoria e/ou monitoria

0,5 ponto por semestre

Estagio de docéncia

0,5 ponto pela atividade

Participagdo em Programa de Apoio Pedagdgico/PIBID

0,5 ponto por semestre

Ter sido contemplado com bolsa (Capes, CNPq, Pibic, Editais internos de
extensdo ou similares) para o desenvolvimento de atividades de pesquisa
ou extensao

1,0 ponto por semestre

Bolsista/monitor voluntério

0,5 ponto por semestre

Participagdo em Projetos de extensdo a comunidade

0,5 ponto por semestre

Exercicio de outras atividades de ensino e/ou extensdo
(participagdo/atuacdo em grupos de estudos/pesquisa)

0,2 ponto por ano
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ANEXO | — Parte B

GRUPO Ill — Publicagées

DESCRICAO

PONTUACAO

Ne
PONTOS

Autoria / Coautoria de livro em editora com conselho editorial

até 10,0 pontos por livro

Organizac¢do individual/ coletiva de livvo em editora com conselho

editorial

até 5,0 pontos por livro

Capitulo de livro (Autoria/Coautoria) em editora com conselho editorial

3,0 pontos por capitulo

Autoria de Livro Técnico

5,0 pontos respectivamente por
livro, manual e capitulo

Autoria de Manual Técnico

3,0 pontos respectivamente por
livro, manual e capitulo

Autoria de Capitulo de livro Técnico

2,0 pontos respectivamente por
livro, manual e capitulo

Artigos cientificos completos publicados em periddicos indexados
no Qualis/Capes (periddico nacional ou internacional)

3,0 pontos por artigo

Artigos em periddicos ndo indexados no Qualis/Capes (nacional ou
internacional)

1,0 pontos por artigo

Artigos cientificos completos publicados em Congressos, simpdsios e
encontros internacionais

2,0 pontos por trabalho

Artigos cientificos completos publicados em Congressos, simpdsios e
encontros nacionais

1,0 pontos por trabalho

Artigos completos publicado em evento regional

0,5 ponto por trabalho

Resumo expandido publicado em evento internacional

1,0 ponto por trabalho

Resumo expandido publicado em evento nacional/ regional

0,5 ponto por trabalho

Resumo publicado em evento internacional/ nacional/ regional

0,2 ponto por trabalho

(até 1,0 ponto pelo conjunto
das atividades)

Artigo/ matéria publicado em jornais/ revistas (de circulagdo semanal,
quinzenal, mensal)

0,2 ponto por participagao

(até 1,0 ponto pelo conjunto
de atividades)

Apresentagdo oral de trabalho em evento cientifico
internacional)

(nacional ou

0,5 ponto por trabalho
apresentado

até 2,0 pontos pelo conjunto
das atividades

Apresentacdo de trabalho em forma de painel em evento cientifico
(nacional ou internacional)

0,2 ponto por trabalho
apresentado

até 1,0 ponto pelo conjunto
das atividades

Participagdo em Eventos Cientificos (sem apresenta¢do de trabalho)

0,1 ponto por participagao

até 0,5 ponto pelo conjunto
das atividades




ANEXO | — Parte C

GRUPO |V - Atividades Profissionais e Outras Atividades
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DESCRICAO

PONTUAGAO

Ne
PONTOS

Atuacdo profissional em instituicGes publicas ou privadas, em
areas afins as linhas de pesquisa do PPGDN

1,0 ponto por ano

Elaboragdo de laudos técnicos e ou planos de gestdo

0,5 ponto por atividade

Elaboragdo de Relatodrio de pesquisa, extensdo ou técnico

0,5 ponto por atividade

até 3,0 pontos pelo conjunto dos
trabalhos

Membro de conselho gestor ou comité técnico

1,0 ponto por ano

Trabalhos de natureza técnica ou profissional, sem carater
rotineiro (moderador em mesa redonda, participacdo em banca
de avaliagdo, comissGes, consultoria ou assessoria, emissdao de
pareceres, etc.)

0,5 ponto por atividade

até 3,0 pontos pelo conjunto dos
trabalhos

Organizagdo de atividade de capacitacao técnica

0,5 ponto por atividade

até 2,0 pontos pelo conjunto dos
trabalhos

Prémio e mérito profissional ou académico

2,0 pontos de ambito internacional

1,0 ponto de ambito nacional

Atividade como consultor de revistas cientificas, educacionais,
culturais ou artisticas, locais, nacionais ou estrangeiras; ou como
membro de corpo editorial

1,0 ponto por revista

até 3,0 pontos pelo conjunto das
atividades

Participagdo em comissdo organizadora de evento cientifico

0,5 ponto por atividade

até 2,0 pontos pelo conjunto dos
trabalhos

Participagdo em capacitacio técnica/minicursos

0,2 por participagao

até 1,0 ponto pelo conjunto das
participacdes

Participagdo, como ouvinte, em qualificagées ou defesas de
mestrado e doutorado

0,2 por participagao

até 1,0 ponto pelo conjunto de
participacdes

Outras atividades de formacao, técnicas e profissionais na area do
processo seletivo

0,2 ponto por atividade

até 1,0 ponto pelo conjunto das
atividades

OBSERVACOES: Fracdes de tempo superior a seis meses serdo contadas como um ano.



ANEXO Il

DECLARACAO DO (A) CANDIDATO (A) — BOLSA DE ESTUDO

Eu, candidato (a) vaga

no Processo Seletivo de 2021 para o Programa de Mestrado Profissional em Desastres
Naturais — PPGDN da UFSC, DECLARO para os devidos fins, que tenho conhecimento de
gue os mestrados profissionais no Brasil ndo sdo contemplados com bolsas de estudos de
pds-graduacdo tanto da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior —
CAPES quanto pelo Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico—
CNPq, e que o PPGDN ndo pode assegurar a oferta de bolsas de estudos para os(as)
mestrandos(as) do curso, independente da modalidade de ingresso do (a) candidato (a)
na pods-graduacao (ampla concorréncia e a¢des afirmativas).

Local: de de 202___.

Candidato (a):

Assinatura/Assinatura Digital:
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ANEXO 1l

FICHA DE AVALIACAO DO PROJETO DE PESQUISA

N° IDENTIFICADOR DO (A) CANDIDATO (A):

AVALIADOR/A:

25

O projeto de pesquisa possui clara aderéncia a

linha de pesquisa e temas de pesquisa, dentre
os indicados no EDITAL N2 01/PPGDN/2021

(__)Sim

(Continua a corregdo)

(__)Ndo

(Atribuir zero)

Critério

Peso
(%)

Muito
Fraco

Fraco

Bom

Muito
Bom

Otimo

Excelente

3)

(5)

(7)

(8)

(9)

(10)

a) Relevancia do tema, potencial
propositivo, critico e inovador;

15

b) Clareza dos objetivos geral e
especificos propostos;

10

c)Consisténcia da fundamentagdo
tedrica com a proposta de pesquisa;

15

d) Coeréncia metodolégica para o
desenvolvimento da pesquisa;

15

e) Potencial de impacto social e
contribuices da pesquisa proposta
em termos de avangos técnico-
cientificos para a gestdo de riscos e
de desastres;

10

f) Revisdo bibliografica apresentada:
aderéncia das referéncias
bibliograficas a tematica de pesquisa
proposta e  abrangéncia das

referéncias bibliograficas utilizadas;

15

g) Exequibilidade do cronograma de
desenvolvimento do projeto no
prazo previsto para conclusio do
mestrado (24 meses) e adequagdo
dos custos e meios indicados.

h) Qualidade da redagdo e expressao
escrita

15

Nota Final

Observagoes:




ANEXO IV

FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

Recurso contra decisdao da.......cccccceeevruneenn. etapa do Processo Seletivo EDITAL N¢
01/PPGDN/2020 realizado pelo Programa de Pds-Graduagdo em Desastres Naturais, da
Universidade Federal de Santa Catarina.

Eu, , portador do documento de

identidade RG: . CPF: e, estando

inscrita (o) no Processo Seletivo do Mestrado Profissional apresento recurso.

A decisao objeto de contestagdo é:

Os argumentos com os quais contesto a decisdo sdo:

Florianépolis, de de 202 .

Assinatura/Assinatura Digital do (a) candidato (a)
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ANEXOV

AUTODECLARAGAO DE PRETOS OU PARDOS

Eu, , CPF n2 , portador do
documento de identidade n2. , emitido por em
/ / , candidato (a) a uma vaga de mestrado destinada a aces afirmativas no

edital n2 01/PPGDN/2021 para ingresso no Programa de Pds-Graduagdo em Desastres

Naturais, da Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC:

(___) Declaro para os devidos fins que sou preto (a) e possuo aspectos fenotipicos que me
caracterizam como pertencente ao grupo racial negro.

(___) Declaro para os devidos fins que que sou pardo (a) e possuo aspectos fenotipicos
gue me caracterizam como pertencente ao grupo racial negro.

Estou ciente de que prestar informacdes falsas relativas as exigéncias legais estabelecidas
quanto a autodeclaragdo incorre em desclassificacdo do Processo Seletivo e
recusa/cancelamento da inscricio e matricula no curso, o que poderd acontecer a

qualquer tempo.

Floriandpolis, de de 202 .

Assinatura do (a) Candidato

(a):

PARECER DE AUTOVALIDACAO DA COMISSAO DE CANDIDATOS (AS) PARDOS (AS) E
NEGROS (AS)

A Comissdo ap0s avaliacdo do (a) candidato (a):
(___) Valida essa autodeclaracdo

(__) Invalida essa autodeclaracdo e inabilita o (a) candidato (a) para inscricdio em
processo seletivo através de a¢des afirmativas

Floriandpolis, de de 202 .

Assinatura da Comissao:
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ANEXO VI

AUTODECLARACAO DE CANDIDATO (A) INDIGENA

(___) Declaro para os devidos fins, atendendo aos requisitos relativos as vagas de agdes
afirmativas do Edital N2 01/PPGDN/2021 do Programa de Pds-Graduagdo em Desastres

Naturais da UFSC, que sou indigena.

(___) Declaro que pertenco a seguinte etnia

indigena:

(__) Declaro para os devidos fins que pertengo a seguinte aldeia

indigena , localizada no municipio

de , no estado de

Estou ciente de que prestar informacbes falsas relativas as exigéncias estabelecidas
quanto a autodeclaracdo incorre em desclassificagdo do Processo Seletivo e
recusa/cancelamento da inscricio e matricula no curso, o que poderd acontecer a

qgualquer tempo.

Floriandpolis, de de 202 .

Assinatura do (a) Candidato (a):

PARECER DE AUTOVALIDAGAO DA COMISSAO DE CANDIDATOS (AS) INDIGENA (S)

A Comissdo apés avaliacdo do (a) candidato (a):

(___) Valida essa autodeclaracao
(__) Invalida essa autodeclaracdo e inabilita o (a) candidato (a) para inscricdo em

processo seletivo através de a¢des afirmativas

Floriandpolis, de de 202 .

Assinatura da Comissao:
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ANEXO VII

AUTODECLARAGAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu ,

portador (a) do RG , CPF , declaro

para o fim especifico de atender ao Edital 01/PPGDN/2021 do Programa de POs-
Graduacdo em Desastres Naturais, da Universidade Federal de Santa Catarina, que sou
que sou PESSOA COM DEFICIENCIA, cuja espécie de deficiéncia &

) com grau

, hos termos do art. 42 do Decreto n? 3.298, de 20 de dezembro de

1999. O cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca (CID) é

Estou ciente de que prestar informacdes falsas relativas as exigéncias legais estabelecidas
qguanto a autodeclaracdo incorre em desclassificacdo do Processo Seletivo e
recusa/cancelamento da inscricdo e matricula no curso, o que poderd acontecer a

gualquer tempo.

Floriandpolis, de de 202 .

Assinatura do (a) Candidato (a):

PARECER DE AUTOVALIDACAO DA COMISSAO DE PESSOAS COM DEFICIENCIA
A Comissdo ap0s avaliacdo do (a) candidato (a):
(___) Valida essa autodeclaracao

(__) Invalida essa autodeclaracdo e inabilita o (a) candidato (a) para inscricdo em
processo seletivo através de a¢Oes afirmativas

Floriandpolis, de de 202 .

Assinatura da Comissao:
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